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NILAI HAKIKI KEWIRAUSAHAAN :

- Merupakan paduan sikap dan keyakinan seseorang
dalam menghadapi tugas atau pekerjaannya.

Memiliki :

a. Keyakinan.

b. Optimisme.

c. Individualistis.

d. Ketidaktergantungan.

— Kecenderungan memiliki keyakinan akan
kemampuan untuk mencapai keberhasilan
usaha.




Kepercayaan diri bersifat :

Internal.
Relatif.
Dinamis.

Kemampuan untuk melaksanakan suatu pekerjaan
dengan sistematis, berencang, efektif, dan efisien.

Ketenangan, ketekunan, kegairahan dan
kemantapan dalam bekerja.

Keberanian tinggi mengambil risiko.
Optimis dalam keberhasilan.
Kemandirian.



Percaya diri:

a. Landasan yang kuat untuk meningkatkan karsa dan
karya seseorang.

b. Mempengaruhi mental untuk :
- Berkreatifitas.
- Akan mampu melakukan INOVASI.

c. Mendorong seseorang untuk bekerja sendiri dalam

mengorganisasi, mengawasi dan meraih
kesuksesan.

— Wirausaha suskes adalah wirausaha yang
mandiri dan percaya diri.
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2. Berorientasi pada tugas dan hasil :
- Mengutamakan tugas dan hasil adalah :
* Motif prestasi (bekerja sebaik-baiknya).
* QOrientasi LABA.
* Ketekunan dan ketabahan (kelanggengan).
* Tekad kerja keras.
* Enerjik.
* Inisiatif (selalu ingin mencari dan memulai sesuatu).
Peluang akan diperoleh apabila :
- Ada inisiatif :
* Diperoleh melalui pengalaman.
* Karena adanya DISIPLIN bekerja.
* Berpikir KRITIS.
* Tanggap keadaan.
* Semangat berprestasi.
— Timbul INISIATIF. e
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3. Keberanian mengambil RESIKO.

- Menempatkan salah satu NILAI UTAMA dalam
kewirausahaan.

- Awal usaha dan INISIATIF.
- Orang yang selalu ingin jadi PEMENANG.
- Tantangan untuk menjadi sukses :
* Resiko rendah — Sukses rendah.
* Resiko tinggi — Sukses tinggi.
Wiraswasta :
Senang mengambil resiko yang moderat (seimbang). Atau

Pengambilan resiko yang penuh dengan PERHITUNGAN dan
Realistis.

Atau e
Menyukai tantangan yang suka. %'-ipp_-ida-pat dicapai.
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Wirausaha dalam mengambil resiko ditentukan oleh :
1. Keyakinan diri sendiri.
2. Kemampuan mencari peluang dan keuntungan.
3. Kemampuan menilai situasi resiko yang realitas.
4. Kepemimpinan:
Ciri-ciri :
- Menjadi pelopor, teladan.
- Ingin tampil beda.
- Ingin menjadi yang pertama dan menonjol.

- Selalu menampilkan produk / jasa yang baru dan
berbeda | menjadi pelopor agar dapat menguasai
pasar.

- Ingin selalu bergaul untuk mendapat pel''ana.

- Terbuka terhadap kritik dar ~arza
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5. Berorientasi ke masa depan.
- Selalu memiliki perspktif dan visi ke masa depan.

- Mampu membuat sesuatu yang baru dan berbeda
dengan yang sudah ada.

- Tidak cepat puas pada karya dan karsa pada saat
Ini.

6.Keorisinilan.
- Keadilan wirausaha adalah:
— Mempunyai kreatifitas dan inovatif yang kuat :
Kreatifitas :
a.Penciptaan atas sesuatu yang awalnya tidak ada.
b.Kerja harus untuk merubah masa lalu.

c. Membuat sesuatu menjadi SIMP]TE dar. |t blh baik.
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