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4. Manajemen Strategik



strategik,danFokus yang lebih tajam atas
faktor yang penting secara strategis

3.Memperluas pemahaman terhadap
lingkungan yang cepat berubah
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esiko manajemen stratejik erat dengan dinamika dan

kompleksitas perusahaan.

Karena itu penting untuk dipahami kontinum pendekatan
terhadap terhadap pelaksanaan strategi

Jika dinamikanya relatif stabil dan kompleksitasnya relatif
sederhana, maka tekanan strateji, diletakkan pada strategi
diletakkan pada strateji yang dipertimbangkan dan
strategi yang diprogram.

Tetapi jika dinamikanya relatif tidak stabil sedangkan
kompleksitasnya relatif kompleks, maka tekanannya pada
strategi yang tumbuh dan pembelajaran organisasional
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Macam Resiko
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diterima?

* Jika jawaban tidak dapat diterima, apa tindakan
secara spesifik yang harus diambil oleh manajemen?

Apa resiko dan hasil yang terkait?
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